Informacie o projekte v ramci Opéreeho programu Vzdelavanie

Projekt pod n&zvom ,Doplnenie systému zdravotnicteekvalifikovanych zdravotnickych
pracovnikov v TSK", ktory funguje uz takmer tri soke jednym z Uspesnych projektov realizovany
Trergianskym samospravnym krajom.

Ministerstvo zdravotnictva SR, ako Sprostredkoisitg organ pod Riadiacim orgdnom pre Opaya
program Vzdelavanie,néh 19. novembra 2008 vyhlasilo Vyzvu na predklada@meosti o nenavratny
finanény prispevok, na ktora Tréimansky samospravny kraj zareagoval a UspeSne ikbgimjekt
pod nazvom ,Doplnenie systému zdravotnictva o kkalvanych zdravotnickych pracovnikov TSK*.
Realizacia projektu zala dia 1. septembra 2009 na dobu 36 mesiacov (09/2@EI2012).

Ciel'om projektu je predovSetkym podpora vzdelavaniardek v tych Specializamych odboroch, ktoré
nie su na uzemi Trémnskeho kraja dostatoe personalne zabeze®é. Jednd sa o nasledujuce
odbory: stomatoldgiacelustna ortopédia, anestéziolégia a intenzivna mealigiadiologia, radimé
onkoldgia, urgentna medicina, patologickd anatomigeobecné lekarstvo, chirurgia, Urazova
chirurgia, vnuatorné lekarstvo, pediatria, gynekdddga pbrodnictvo, neurolégia, ortopédia,
otorinolaryngologia, psychiatria, endokrinolégi&rigtria, gastroenteroldgia, angiolégia, kardicddgi
Najviac lekarov ( 12 ) zaradenych do projektu ¥esinosti Studuje v Specializeom odbore
anestezioldgia a intenzivna medicina.

Projekt je v siasnosti implementovany v Styroch nemocniciach, mbdienici s poliklinikou Prievidza
so sidlom v Bojniciach, v Nemocnici s poliklinikd@ovaZzska Bystrica, v Nemocnici s poliklinikou
Myjava a vo Fakultnej nemocnici Tré&in, a v jednom zubno - lekarskom ambulantnom pria&av
DENTAL — STUDIO, s.r.o.. K 31.05.2012 je do projektaradenych celkovo 61 lekarov, qomin
najviac lekérov ( 27 ) zaradenych do projektu pjaeuNemocnici s poliklinikou Prievidza so sidlom
v Bojniciach. Celkovo bolo zaradenych do projeki 95 lekarov. Oproti prvotnej implementécii
projektu, kedy bolo do neho zaradenych 47 lek&rergstol ich poéet na s@iasnych 61, a to z dévodu
efektivnejSieh@erpania finatinych prostriedkov zo Strukturalnych fondov.

Od za&iatku realizacie projektu ,Doplnenie systému zataictva o kvalifikovanych zdravotnickych
pracovnikov v TSK* k 31.05.2012 uUspeSne ulitin Specializ&nt pripravu zatia 25 lekarov

v nasledovnych Specialigaych odboroch: Udrazovad chirurgia (2), ragia onkolégia (1),
anestézioldgia a intenzivna medicina (7), vSeobéekérstvo (1), pediatria (2), stomatologia (5),
radiolégia (2), chirurgia (2), celustna ortopédia (1), gynekologia a pbrodnictvo (1)
a otorinolaryngoldgia (1§o vyrazne prispelo ku zvy3eniu ¢io kvalifikovanych lekdrov na Gzemi
Trercianskeho kraja.

Pre lekarov zaradenych do projektu vyplyva zavagokukorteni Specializénej pripravy zotrvé

a poskytové zdravotnu starostlivéispacientom na tUzemi Tr&anskeho kraja po dobu 1 az 3 rokov
v zavislosti od toho, ako diho bola Specializa priprava konkrétneho lekara figae podporovana
z projektu. Po ukateni Specializénej pripravy je lekar v projekte nahradeny inyméleim, ktory je
zaradeny v Specializaej priprave v prislusnom Speciatimam odbore.

Nastrojom pre realizaciu projektu je nenavratnyafimy prispevok v celkovej vySke 1 419 033,49
Eur, poskytnuty Ministerstvom zdravotnictva SR algfinancovanie Tretianskeho samospravneho
kraja predstavuje fingny prispevok 74 685,97 Eur. Jednou z hlavnych #kpinojektu je refundacia
miezd lekarov zaradenych do Specializsho Stadia v prisluSnom Speciatimam odboreK 31. 05.
2012 bolo z rozptiu projektu vgerpanych 1 237 434,26 Eur.

Projekt je kladne prijimany zo strany zdravotnidkyzariadeni, s ktorymi je vyborna spolupréca.
TaktieZ pozitivhe hodnotime spolupracu s Ministenst zdravotnictva SR ako sprostredkoVskgm
organom pre Opetay program Vzdelavanie. Napriek vSetkym pozitivnygisledkom, realizaciou



projektu nie je mozné nahradiSetkych chybajucich lekarov ani lekarov, ktoriwsiiv ddochodkovom
veku. Je to viak jeden z nastrojoaka ktorému aj s podporou Eurdpskej Unie prispejemmzyvoju
Tudskych zdrojov a vytvorime predpoklady na zlepSémality poskytovanej zdravotnej starostlivosti.



