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s polikiinikou Myjava, staromyjavskd 59, 907 01 Mviava

hoda o zvyseni kvalif

podia § 155 cona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik préace v platnom zneni
Zamestnavatel” NEMOCNICA s poliklinikou Myjava
907 01 Myjava, fatammyjavska 56

MUDr. Henrichom Gadparikom, PhD. — poverenym
00 610 721
(dalej len zamestnavatel)

Zamestnanec: Vitalii Csornej, lekar
Trvaly pobyt: 907 01 Myjava, Kamenné 1057/16
Narodeny: 02.04.1978

(dalej ten zamestnanec)

1. Zamestnavatel umoin/ zamestnancovi absoclvovat Specializacné Stadium na Slovenske]
zdravotnickej univerzite v Bratislave v $pecializacnom studijnom programe — radioldgia.

2. Druh kvalifikécie: Specializacia v Studijnom odbore radioldgia
Sposob zvySenia: lizac
rédiolégia.

é $tadium ukoncené Specializadnou skiaskou v cdbore

3. Studijny odbor & oz ék@iy'

Specializaény odbor dgia na SZU Bratisiava

4. Zamestnavatel poskytne zamestnancovi po dobu Stldia pracovné volne stvisiace vyhradne
so $pecializacnym Stioiom podla tejto dohody s nahradou mzdy najmenej v rozsahu:

a) v rozsahu potre=bi’xom na Ulast na teoretickej zloZke vzdeidvania,

b) dva dni na pr ipravu a vykonanie kazdej skisky,

c) pat dni na pripravu a vykonanie $pecializacnej skusky,

5. Doba po ktord sa zamestnanec zavézuje zotrvat u zamestnévatela:
Zamestnanec sa dzuj

&
izuje, ze po ukenceni Studia =zotrvd v pracovnom pomere
u zamestnavatela 3 rolky.

&, Druhy nakladov a ¢ suma:

V pripade, ze tent: vézok zamestnanec nespini, je povinny zamestnavatelovi nahradit
naklady spojené vySenim kvalifikdcie - absolvovanim $pecializa¢ného studijného
programu v odbore iclbgia.

Ide o celkovi sumu
urcené pre kandidat
naplhania Speciali

kladov uhradenych zamestnancovi za Gcast na aktivitach, ktoré s
5pec,ahzqcn ho $tudia v prislusnom odbore a chapu sa ako stcast
sho Studiiného programu, pozostavajdcu z:

»

@) nahrada
& predbes
(Rozsah
specxaluﬁ ie

v prilohe)

rody = celkovd cena prace

cellkove] ceny prace je 5 854,68 €
inie odborna’ zdravotnickej praxe nevyhnutnej na ziskanie

v odbore radiclégia a Predbezna kalkulédcia celkovej ceny préace je




1 Myiava

b) preplacanie cestuvnych ndhrad jeden krit tyidenne
b skutoénég vyl cestovnych nédkdadov uhradenych zamestnancovi

Nakladmi vynalozenymi na zvy$ovanie kvalifikécie sa rozumeji skutoéné nakiady, ktoré

.

vzniknu NsP Myjava v stvislosti so Sthdiom uvedenym v bode 2 tejto dohody.

~J

/. Pokial' zamestnanec spini svoj stabilizaény zavazok len sCasti, jeho povinnost nahrady
nakladov sa primerane zni¥i.

2. Povinnost zamestnear

@ na thradu ndkladov nevznika, naimé ak:
i

a) zamestndvate! v priebehu zvySovania kvalifikdcie zastavil poskytovanie pracovného
volna a néhrady mzdy, pretoZe sa zamestnanec bez svojho zavinenia stal dlhodobo
nespdsobily na vyken prace, pre ktory si zvySoval kvalifikéciu,

b) pracovny pomer sz skondil vypovedou danou zamestnévateforn (ak nejde o vypoved
z dbvodov, pre ktoré modno skoncit okamzite pracovny pomer, alebo z dévodu
zavazného porueria pracovnej discipliny) pripadne dohodou 7 dbvodov uvedenych v §
63 ods. 1 pism. a) = b) zp,

¢) zamestnanec nern

w0ze vykonavat podla lekdrskeho posudku alebo rozhodnutia organu
ckel sprévy, alebo rozhodnutia organu socidlneho zabezpedenia pracu,
kvalifikdciu, pripadne stratil dihodobo spésobilost vykondvat dalej
"acu z advodov uvedenych v § 63 ods. 1 pism. ¢) zP,

d) zamestnavatel nevyuival v posiednych 12 mesiacoch pocas najmenej Sies
i s zamestnanec zvysil.

ich mesiacov
kvalifikaciu, ktor(

9. Uhradenie nakladov podla bodu 6., je zamestnanec povinny uskutoénit do 10 dni od
skoncenia pracovného pomeru u zamestnavatela jednorazovou splatkou, ak sa G&astnici
nedohodnd inak. v pripade  nesplnenia  zdvizkuy zo strany zamestnanca bude
zamestnavatel uplatfiovat svoje prava vymahanim pohfadavky v zmysle platnych pravnych
predpisov.

10. Dalsie préva a povinnosti zmluvnych strdn st upravené v § 155 Zakonnika prace.
i

‘dra v troch vyhctoveniach, z ktorych jedno vyhotovenie prevzal
otovenia prevzal zamestndvatel.,

11. Tato dohoda sa ur
zamestnanec a dve v

12. Ulastnici zmluvy podpisom tejto zmluvy potvrdzujd, Ze sa dékladne oboznamili s obsahom
zmiuvy, ktory je v stlade g platnymi prévnymi predpismi a prejavom ich siobodnej vole,
obsahu zmluvy rozur el a zmiuvu nepodpisali v tiesni.

¥
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V Myjave, ¢

Zamestnanec: Zamest rgékvﬁa g;ej,"

LR & 34




